BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

REKAPITULASI RENCANA AKSI

TAHUN 2024
Misi
: Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan dan Pelayanan Publik yang Modern dan Partisipatif
Tujuan : Terlaksananya Reformasi Birolrasi Efektif dan Efisien
Sasaran RPJMD : Meningkatnya Kapasitas dan Kinerja Birokrasi
CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA Triwul
PENDANAAN riwuian
URUSAN / BIDANG URUSAN / PROGRAM | INDIKATOR PROGRAM / KEGIATAN / SUB
NO KODE Gy eios e A TARGET Triwulan 1 Triwulan2 Triwulan3 Triwulan 4 OUTPUT WAKTU PELAKSANAAN RENCANA AKSI
2024 PAGU INDIKATIF (Rp)
Jan,Feb,Mar Apr,Mei,Jun Jul, Agus,Sep Okt,Nov,Des
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1n 12 13
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA 38.589.685.360
5 UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 38.589.685.360
5,03 KEPEGAWAIAN 25.912.381.960
1 |[5.03.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Cakupan pelayanan penunjang urusan 100 % 19.237.952.410
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA | Pemda
5.03.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Persentase ketersediaan dokumen 100 % 167.469.000
Kinerja Perangkat Daerah perencanaan, penganggaran, dan evaluasi
kinerja perangkat daerah
5.03.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 2 Dokumen 91.410.000 o Dokumen 1 dokumen 1 dokumen o Dokumen 1 dokumen April 2024 Tersusunnya dokumen Rencana Kerja 2025
Daerah Daerah
1 dokumen September 2024 Tersusunnya dokumen Rencana Kerja
Perubahan 2024
5.03.01.2.01.0006 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 17 Laporan 76.059.000 o laporan 1laporan o laporan o laporan 1laporan April 2024 Tersusunnya Laporan Kinerja Instansi
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Pemerintah Tahun 2023
Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
olaporan 1laporan 1laporan 2 laporan 4 laporan April, Juli, Oktober, Tersusunnya laporan Triwulanan (Hasil
Desember 2024 Evaluasi Renja Triwulan) 2024
3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 12 laporan Januari s.d Desember 2024 | Tersusunnya laporan Realisasi Fisik dan
Keuangan (SIEP) 2024
5.03.01.2.02 Administrasi Keuangan Persentase adm keuangan tepat waktu 100 7% 17.305.120.710
Perangkat Daerah
5.03.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 90 17.276.603.710 70 70 70 90 90 orang/bulan Januaris.d Desember 2024 | Terlaksananya Pembayaran gaji dan Tunjangan
Tunjangan ASN Orang/bulan Orang/bulan Orang/bulan Orang/bulan Orang/bulan
5.03.01.2.02.0007 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan [ Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 14 Laporan 28.517.000 1laporan o laporan 1laporan o laporan 2laporan Maret dan Juli 2024 Tersusunnya Laporan Semester | dan
Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan Prognosis tahun 2024
Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulana n/Semesteran SKPD
3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 12 laporan Januari s.d Desember 2024 | Tersusunnya laporan pertanggungjawaban
bulanan (SPJ Fungsional)
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PENDANAAN UL
URUSAN / BIDANG URUSAN / PROGRAM | INDIKATOR PROGRAM / KEGIATAN [ SUB
NO KODE KEGIATAN / SUB KEGIATAN KEGIATAN TARGET Triwulan 1 Triwulan 2 Triwulan 3 Triwulan 4 OUTPUT 'WAKTU PELAKSANAAN RENCANA AKSI
2024 PAGU INDIKATIF (Rp)
Jan,Feb,Mar Apr,Mei,Jun Jul, Agus,Sep Okt,Nov,Des
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 13
5.03.01.2.05 Adi rasi Kepegawaian peng 100 % 154.198.500
Perangkat Daerah administrasi kepegawaian
5.03.01.2.05.0003 Pendataan dan Pengolahan Administrasi Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan 1Dokumen 87.079.000 o dokumen 1dokumen o0 dokumen 0 dokumen 1dokumen Juni 2024 Tersusunnya Dokumen Pelaksanaan Kegiatan
Kepegawaian Administrasi Kepegawaian Karis/ Karsu/ CLTN 1Atap tahun 2024
5.03.01.2.05.0010 Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan Jumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi 120 Orang 67.119.500 0 Orang 60 Orang 0 Orang 0 Orang 60 Orang Mei 2024 Terpenuhinya Sosialisasi Peraturan Perundang-
Peraturan undangan bagi ASN Kota Depok
Perundang-Undangan
0 Orang 0 Orang 60 Orang 0 Orang 60 Orang Agustus 2024 Terpenuhinya Sosialisasi Peraturan Perundang-
undangan bagi ASN Kota Depok
5.03.01.2.06 Administrasi Umum Persentse penyediaan adm umum 100 7% 1.122.002.200
Perangkat Daerah perkantoran
5.03.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi 1Paket 4.000.000 1Paket o Paket 0 Paket o Paket 1Paket Maret 2024 Terlaksananya Pengadaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan Disediakan
5.03.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor [Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan 1Paket 316.649.900 o Paket 1Paket 0 Paket o Paket 1Paket Mei 2024 Terlaksananya pengadaan Peralatan dan
Kantor yang Disediakan Perlengkapan Kantor
5.03.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang 1Paket 30.000.000 o Paket 1Paket 0 Paket o Paket 1Paket April 2024 Terlaksananya pengadaan Peralatan Rumah
Disediakan Tangga
5.03.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 2 Paket 242.929.000 1Paket o Paket 1Paket o Paket 2 Paket Maret & Agustus 2024 Terlaksananya pengadaan Bahan Logistik
Disediakan Kantor
5.03.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan [Jumlah Paket Barang Cetakan dan 1Paket 64.751.300 0 Paket 1Paket 0 Paket 0 Paket 1Paket April 2024 Terlaksananya pengadaan Barang Cetakan
Penggandaan yang Disediakan dan Penggandaan
5.03.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 200 Laporan 463.672.000 25 Laporan 50 Laporan 55 Laporan 70 Laporan 200 Laporan Januari-Oktober 2024 Tersusunnya Laporan Penyelenggaraan Rapat
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
5.03.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah j P i sarana dan 100 % 302.914.000
Urusan Pemerintah Daerah prasarana aparatur
5.03.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya 29 Unit 302.914.000 6 Unit 7 Unit 8 Unit 8 Unit 29 Unit Maret, Juni, September, Tersedianya Peralatan dan Mesin Kantor
yang Disediakan November 2024
5.03.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang | Persentase barang milik daerah yang 100 % 186.248.000
Urusan Pemerintahan Daerah terpelihara
5.03.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 11 Unit 144.100.000 2 Unit 3 Unit 3 Unit 3 Unit 11 Unit Setiap Triwulan ( maret, Terlaksananya Pemeliharaan kendaraan
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Juni, Sept dan Desember, | operasional, pembayaran Pajak dan perijinan
Dinas Operasional atau Lapangan Pajak dan Perizinannya 11kendaraan terpelihara
rutin) pembayaran pajak 4
kendaraan di bulan Juli, 7
kendaraan dibulan
Desember
5.03.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin 55 Unit 42.148.000 13 Unit 14 Unit 14 Unit 14 Unit 55 unit Januari- November 2024 | Terlaksananya pemeliharaan Peralatan dan

Lainnya yang Dipelihara

Mesin
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PENDANAAN UL
URUSAN / BIDANG URUSAN / PROGRAM | INDIKATOR PROGRAM / KEGIATAN [ SUB
NO KODE KEGIATAN / SUB KEGIATAN KEGIATAN TARGET Triwulan 1 Triwulan 2 Triwulan 3 Triwulan 4 OUTPUT 'WAKTU PELAKSANAAN RENCANA AKSI
2024 PAGU INDIKATIF (Rp)
Jan,Feb,Mar Apr,Mei,Jun Jul, Agus,Sep Okt,Nov,Des
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 13
2 |5.03.02 PROGRAM KEPEGAWAIAN DAERAH Indeks Kepuasan Layanan 87% 6.674.429.550
Kepegawaian
5.03.02.2.01 Pengadaan, Pemberhentian dan Informasi Persentase kelengkapan dokumen 100 % 1.406.797.200
Kepegawaian ASN Pengisian formasi ASN
5.03.02.2.01.0004 Evaluasi Pengadaan ASN dan Pengadaan ASN Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan 857.104.200 o Laporan o Laporan 1Laporan o Laporan 1Laporan Agustus 2024 Tersusunnya Dokumen Penyusunan Formasi
Evaluasi Pengadaan ASN ASN Tahun 2024
0 Laporan 0 Laporan 0 Laporan 1Laporan 1Laporan Desember 2024 Tersusunnya Dokumen Laporan Pengadaan
ASN Tahun 2024
5.03.02.2.01.0006 Koordinasi Pelaksanaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil kegiatan Koordinasi 1Dokumen 103.658.000 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen 1Dokumen Desember 2024 Tersusunnya Dokumen SK Pemberian Pensiun
Pemberhentian Pelaksanaan Administrasi Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil
5.03.02.2.01.0010 Pengelolaan Sistem Informasi Kepegawaian Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Sistem 6 Dokumen 400.213.000 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen 1Dokumen Desember 2024 Tersusunnya Dokumen Maintenance Kmob
Informasi Kepegawaian
0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen 1Dokumen November 2024 Tersusunnya Dokumen Pengembangan Kmob
0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen 1Dokumen November 2024 Tersusunnya Dokumen Pengembangan
Aplikasi Talent Pool
0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen 1Dokumen November 2024 Tersusunnya Dokumen Pengembangan
Aplikasi IP ASN
0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen 1Dokumen Oktober 2024 Tersusunnya Dokumen Lisensi Oracle
0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen 1Dokumen Desember 2024 Tersusunnya Dokumen Lisensi Google Maps
API
5.03.02.2.01.0011 Pengelolaan Data Kepegawaian Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Data 1Dokumen 45.822.000 0 Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen Agustus 2024 Tersusunnya Dokumen Buku Profile
Kepegawaian Kepegawaian
5.03.02.2.02 Mutasi dan Promosi ASN inis i kepeg ian yang 100 % 2.233.503.500
terselesaikan
5.03.02.2.02.0001 Pengelolaan Mutasi ASN Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Mutasi 2 Dokumen 1.052.324.000 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen 1Dokumen Oktober 2024 Tersusunnya Dokumen Pelaksanaan Seleksi
Jabatan Pimpinan Tinggi, Jabatan PWK
Administrasi, Jabatan Pelaksana dan Mutasi
ASN antar Daerah
0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen 1Dokumen Desember 2024 Tersusunnya Dokumen Pelaksanaan Mutasi &
Rotasi
5.03.02.2.02.0002 Pengelolaan Kenaikan Pangkat ASN Jumlah Pengelolaan 2 Dokumen 418.606.000 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen 1Dokumen Desember 2024 Tersusunnya Dokumen SK Kenaikan Pangkat
Kenaikan Pangkat ASN ASN
0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen 1Dokumen Desember 2024 Tersusunnya Dokumen SK Surat Tanda Lulus

Ujian Dinas
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 13
5.03.02.2.02.0003 Pengelolaan Promosi ASN Jumlah Dokumen Hasil 2 Dokumen 762.573.500 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen 1Dokumen Desember 2024 Tersusunnya Dokumen Pelaksanaan Uji
Pengelolaan Promosi ASN Kompetensi Tahap 1
0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen 1Dokumen Desember 2024 Tersusunnya Dokumen Pelaksanaan Uji
Kompetensi Tahap 2
5.03.02.2.03 Pengembangan Kompetensi Persentase layanan pengembangan 100 % 1.736.925.350
ASN kompetensi yang dipenuhi
5.03.02.2.03.0001 Peningkatan Kapasitas Kinerja ASN Jumlah ASN yang Meningkat 80 Orang 734.870.000 0 Orang 0 Orang 0 Orang 80 Orang 80 Orang Oktober 2024 Terpenuhinya Kapasitas Kinerja ASN Kota
Kapasitasnya Depok
5.03.02.2.03.0004 Pengelolaan Pendidikan Lanjutan ASN Jumlah ASN yang Mendapatkan Pendidikan 8 Orang 464.000.000 8 Orang 8 Orang 8 Orang 0 Orang 8 Orang Januari - Agustus 2024 Terpenuhinya Kebutuhan ASN dalam
Lanjutan mendapatkan Pendidikan Lanjutan
o Orang 0 Orang 6 Orang 6 Orang 6 Orang September - Desember Terpenuhinya Kebutuhan ASN dalam
2024 mendapatkan Pendidikan Lanjutan
5.03.02.2.03.0012 Sosialisasi dan Penyebaran Informasi Jabatan Jumlah Dokumen Hasil Sosialisasi dan 1Dokumen 107.401.650 0 Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen Agustus 2024 Tersusunnya Dokumen Kegiatan Pelaksanaan
Fungsional ASN Penyebaran Informasi Jabatan Fungsional Sosialisasi Penyebaran Informasi Jabatan
ASN Fungsional ASN
5.03.02.2.03.0013 Pembinaan Jabatan Fungsional ASN Jumlah ASN Fungsional yang Dibina 100 Orang 77.513.700 100 Orang 0 Orang 0 Orang o Orang 100 Orang Februari 2024 Terpenuhinya ASN Fungsional yang dibina
5.03.02.2.03.0014 Fasilitasi Pengembangan Karir dalam Jabatan  [Jumlah ASN Jabatan Fungsional yang 100 Orang 296.440.000 0 Orang 0Orang 50 Orang 0 Orang 50 Orang Juli2024 Terpenuhinya ASN Jabatan Fungsional yang
Fungsional dapatkan Layanan £ Karir M kan Layanan P b 1 Karir
0 Orang 0Orang 0 Orang 50 Orang 50 Orang Desember 2024 Terpenuhinya ASN Jabatan Fungsional yang
Y kan Layanan P 1 Karir
5.03.02.2.03.0015 Evaluasi Pengembangan Jabatan Fungsional Jumlah Dokumen Hasil Evaluasi 1Laporan 56.700.000 o Laporan o Laporan o Laporan 1Laporan 1Laporan November 2024 Tersusunnya Dokumen Pelaksanaan
Pengembangan Jabatan Fungsional Monitoring dan Evaluasi Pengembangan
Jabatan Fungsional Tahun 2024
5.03.02.2.04 Penilaian dan Evaluasi Cakupan penilaian kinerja dan disiplin 100 % 1.297.203.500
Kinerja Aparatur pegawai yang di evaluasi
5.03.02.2.04.0002 Pelaksanaan Penilaian dan Evaluasi Kinerja Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Penilaian 2 Dokumen 459.874.000 0 Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen Agustus 2024 Tersusunnya Dokumen Laporan Penilaian
Aparatur dan Evaluasi Kinerja Aparatur Kinerja Tahunan Pegawai Kota Depok Tahun
2023
0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1Dokumen 1Dokumen Desember 2024 Tersusunnya Dokumen Laporan Penilaian
Kinerja Periodik Pegawai Kota Depok Tahun
2024
5.03.02.2.04.0003 Evaluasi Hasil Penilaian dan Evaluasi Kinerja Jumlah Dokumen Hasil Evaluasi Hasil Penilaian 2 Laporan 152.209.000 o Laporan 1Laporan o Laporan 0 Laporan 1Laporan Juni2024 Tersusunnya Laporan Analisis Kesenjangan
Aparatur dan Evaluasi Kinerja Aparatur Kinerja Tahun 2023
o Laporan 0 Laporan 0 Laporan 1Laporan 1Laporan Desember 2024 Tersusunnya Laporan Monitoring & Evaluasi

Implementasi Aplikasi Kmob [ e-kinerja
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5.03.02.2.04.0004 Pengelolaan Pemberian Penghargaan bagi Jumlah ASN yang Diberikan 240 Orang 602.917.500 0 Orang 39 Orang 0 Orang 39 Orang 39 Orang & April 2024 & Terlaksananya Pemberian Penghargaan bagi
Pegawai Penghargaan 39 Orang November 2024 ASN Teladan di Kota Depok
0 Orang 0Orang 20rang 0 Orang 20rang Juli2024 Terlaksananya Pemberian Penghargaan bagi
ASN yang Berprestasi di Kota Depok
0 Orang 0 Orang 80 Orang 80 Orang 80 Orang & Agustus 2024 & Terlaksananya Pemberian Penghargaan Setya
80 Orang November 2024 Lencana bagi ASN di Kota Depok
5.03.02.2.04.0010 Evaluasi Disiplin ASN Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan 82.203.000 o Laporan 0 Laporan o Laporan 1Laporan 1Laporan Desember 2024 Tersusunnya Laporan Inspeksi Mendadak
Evaluasi Disiplin ASN (Sidak) Bagi ASN Kota Depok Tahun 2024
o Laporan 0 Laporan 0 Laporan 1Laporan 1Laporan Desember 2024 Tersusunnya Laporan Pemeriksaan Kesehatan
Bagi ASN Kota Depok Tahun 2024
5,04 URUSAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN 12.677.303.400
1 |5.04.02 PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA P ASN yang ikuti didik 100 % 12.677.303.400
MANUSIA dan pelatihan manajerial dan teknis
5.04.02.2.01 Pengembangan Kompetensi Persentase ASN yang mengikuti 100 % 5.517.082.000
Teknis pengembangan kompetensi teknis
5.04.02.2.01.0003 Penyelenggaraan Pengembangan Kompetensi  (Jumlah ASN yang Mengikuti 660 Orang 5.517.082.000| 1. Diklat Perkesmas 15 orang 0 Orang 0 Orang 0 Orang 1. Diklat Perkesmas 15 orang Februari 2024 Terpenuhinya ASN yang Mengikuti
Teknis Umum, Inti, dan Pilihan bagi Jabatan Pengembangan Kompetensi 2. PPBJ (Gel. 1) 30 Orang 2. PPBJ (Gel. 1) 30 Orang Pengembangan Kompetensi
Administrasi Penyelenggara Urusan 3. Perencanaan 3. Perencanaan Penganggaran 2
Pemerintahan Konkuren, Perangkat Daerah Penganggaran 2 Orang Orang
Penunjang, dan Urusan Pemerintahan Umum
Total = 47 Orang Total = 47 Orang
Pembekalan Purna Bakti Gel. 0 Orang 0 Orang 0 Orang Pembekalan Purna Bakti Gel. 1= 60 |Maret 2024
1=60 Orang Orang
0 Orang Pembekalan Purna Bakti Gel. 0 Orang 0 Orang Pembekalan Purna Bakti Gel. 2= 60 |April 2024
2=600Orang Orang
0 Orang 1. Capacity Building BKPSDM 0 Orang 0 Orang 1. Capacity Building BKPSDM 40 Mei 2024
40 Orang Orang
2. PPBJ (Gel. 2) 30 Orang 2. PPBJ (Gel. 2) 30 Orang
3. Pelatihan Keuangan (Gel 1) 3. Pelatihan Keuangan (Gel 1) 30
30 Orang Orang
4. Bimtek Manajemen Resiko 4. Bimtek Manajemen Resiko 40
40 Orang Orang
Total = 140 orang Total = 140 orang
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o Orang 1. Pelatihan Keuangan (Gel 2) o Orang o Orang 1. Pelatihan Keuangan (Gel 2) 30 Juni 2024
30 Orang Orang
2. Pembekalan purna Bakti 2. Pembekalan purna Bakti 60
60 Orang Orang
3. Bimtek ASN BerAkhlak 3. Bimtek ASN BerAkhlak eselon 3
eselon 3 (Gel.1) 40 Orang (Gel.1) 40 Orang
Total = 130 Orang Total = 130 Orang
0 Orang 0 Orang 1. Bimtek ASN BerAkhlak eselon 3 0 Orang 1. Bimtek ASN BerAkhlak eselon3 | Juli2024
(Gel.2) 40 Orang (Gel.2) 40 Orang
2. Pembekalan Purna Bakti (Gel. 4) 2. Pembekalan Purna Bakti (Gel. 4)
60 Orang 60 Orang
3. Problem Solfing (Gel.1) 40 3. Problem Solfing (Gel.1) 40 Orang
Orang
Total =140
Total =140
0 Orang 0 Orang 1. Problem Solfing (Gel.2) 40 0 Orang 1. Problem Solfing (Gel.2) 40 Orang | Agustus 2024
Orang 2. Service Excelent 30 Orang
2. Service Excelent 30 Orang
Total 70 Orang
Total 70 Orang
0 Orang 0 Orang Pelatihan Leadership bagi Kepala 0 Orang Pelatihan Leadership bagi Kepala September 2024
Puskesmas 40 Orang Puskesmas 40 Orang
5.04.02.2.02 Sertifikasi, ASN yang i Sertifikasi, 100 % 7.160.221.400
Kompetensi Manajerial dan g, g g i
Manajerial dan Fungsional
5.04.02.2.02.0007 Penyelenggaraan Pengembangan Kompetensi  [Jumlah Laporan Hasil Penyelenggaraan 5 Laporan 7.160.221.400 0 Laporan 0 Laporan 0 Laporan 1Laporan 1Laporan Desember 2024 Tersusunnya Laporan Pelatihan Kepemimpinan
bagi Pimpinan Daerah, Jabatan Pimpinan Tinggi, | Pengembangan Kompetensi bagi Pimpinan Nasional Tahun 2024
Jabatan Fungsional, Kepemimpinan, dan Daerah, Jabatan Pimpinan Tinggi, Jabatan
Prajabatan ional, Kepemimpinan, dan Prajat
o Laporan 0 Laporan 0 Laporan 1Laporan 1Laporan Desember 2024 Tersusunnya Laporan Pelatihan Kepemimpinan
Administrator Tahun 2024
o Laporan 0 Laporan 0 Laporan 1Laporan 1Laporan Desember 2024 Tersusunnya Laporan Pelatihan Kepemimpinan
Pengawas Tahun 2024
o Laporan 0 Laporan 0 Laporan 1Laporan 1Laporan Desember 2024 Tersusunnya Laporan Pegawai Pemerintah
dengan Perjanijian Kerja (PPPK) Kota Depok
Tahun 2024
o0 Laporan 0 Laporan 0 Laporan 1Laporan 1Laporan Desember 2024 Tersusunnya Laporan Fungsional Tahun 2024

JUMLAH

38.589.685.360

Kepala Badan Kepegawaian dan

Pengembangan Sumber Daya Manusia

Kota Depok

Pembina Tk.l,
NIP. 197604232003121001




